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Camara Municipal de Aurora
Rua: Dr. Guedes Martins, S/N, Bairro Araga - Aurora-CE
CNPJ: 12.483.558/0001-54 | CEP: 63.360-000

PROCESSO LEGISLATIVO

N° 0021/PE/2019

Proposic¢ao

Projeto de lei - Executivo: N° 0021/2019

Autoria
Joao Antonio de Macedo Junior

Data entrada | 14/06/2019 Data da matéria | 14/06/2019

EMENTA: Cria Cargos de Mediador de aprendizagem, autoriza a contratagdo
de pessoal por prazo determinado para atender a excepcional necessidade

=%

de interesse publico e adota outras providéncias

Informacées do processo
Enviado para comissées: [X] Sim [ ] Nao
Situagao @ Aprovado D Reprovado D Arquivado

Camara Municipal de Aurora

Rua: Dr. Guedes Martins, S/N, Bairro Araca - Aurora-
CE

CNPJ: 12.483.558/0001-54 | CEP: 63.360-000
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Projeto de Lei Municipal n© 021/2019
CRIA CARGOS DE MEDIADOR DE

e AUACRE APRENDIZAGEM, AUTORIZA A

CAME Gyaes\,mss/n mia’c“épemso,m ot CONTRATACAO DE PESSOAL POR

ocoLO PRAZO DETERMINADO  PARA

" _Q_:;;L__WP 42 £06/1Y ATENDER A EXCEPCIONAL

comters Duaduano, dgoundura NECESSIDADE DE  INTERESSE

! PUBLICO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Aurora-Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais, etc.

Faco saber que a Camara Municipal de Aurora, Estado do
Ceara, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19. Ficam criados 20 cargos de Mediador de Aprendizagem.

Art. 20. As atribuicdes, carga horaria e a remuneragdo dos
ocupantes dos cargos de que trata o art. 1° desta Lei sao as fixadas pela
Lei n® 267/2017 e suas alteragdes posteriores.

Art. 39, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
suprir os cargos de Mediador de Aprendizagem mediante contratagdo de
pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico da Administracdo Municipal nos termos
do Art. 37, IX da Constituicdo Federal.

Art. 49. Os contratos de prestagdo de servico por tempo
determinado com base na presente Lei serao celebrados de acordo com a
necessidade do servigo e conveniéncia da administracao, podendo ser
rescindidos a qualquer tempo, extinguindo-se sem direito a vantagens ou
indenizagdes ndo previstas em Lei.

Art. 5°. Os prestadores de servicos (agentes temporarios)
alcangados pelos contratos realizados com base na presente Lei deverdo
se submeter aos regulamentos e normas da administragdo municipal,

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/Fax (88)3543,1491
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmail.com
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sem qualquer garantia de vinculo empregaticio além do estabelecido no
proprio contrato.

Art. 6°. Os contratos de prestacao de servigos por tempo
determinado com base na presente Lei poderao ser firmados com vigor
até 31 de dezembro de 2019.

Art. 70. As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei
correrao por conta das dotagdes orgamentarias proprias previstas na Lei
Orcamentdria Anual, admitindo-se suplementagdo caso necessario.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdbes em contrario, ficando legitimados os
contratos de que trata esta Lei eventualmente firmados a partir de 02 de
maio de 2019.

Prefeitura Municipal de Aurora-Ceard, 11 de junho de 2019.

/

T~ / 7 _
yA /
A / TR A [t B T
+ Joao Antonio de Macédo Junior

Prefeito

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/Fax (88)3543-1491
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmail.com
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MENSAGEM N2 021/2019 Aurora-CE, 10 de junho de 2019

Sr. Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Casa Legislativa o Projeto
de Lei que segue em anexo que “cria cargos de Mediador de Aprendizagem,
autoriza a contratagao de pessoal por prazo determinado para atender a
excepcional necessidade de interesse publico e adota outras providéncias.

Como ja € sabido por Vossas Exceléncias, por determinagao judicial
proferida no bojo no Processo n® 5349-57.2016.8.06.0041/0, o Poder
Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal da Educagdo, possui
a obrigagao de disponibilizar um Mediador de Aprendizagem para cada
sala de aula em que houver aluno com necessidades educacionais
especiais matriculado na rede publica municipal de ensino sob pena de
incorrer no pagamento de multa didria no valor de R$ 1.000,00 (um mil
reais) por dia descumprimento aplicada ao Gestor Municipal.

Até o final do ano letivo de 2018 o quadro de cargos de Mediador
de Aprendizagem da Secretaria Municipal da Educagao foi suficiente para
suprir a demanda até entdo existente. No inicio do ano letivo em curso,
mais 18 alunos com diagnodstico de necessidades educacionais especiais
foram matriculados nas escolas municipais, e somente nos meses de
maio e junho mais 10 alunos receberam diagndstico de cuidados
educacionais especiais conforme laudos em anexo, havendo ainda uma
lista de espera de 10 alunos a serem atendidos a partir do segundo
semestre, 0 que nos leva a necessitar de contratar novos mediadores de
aprendizagem, nao s6 para cumprir a ordem judicial, mas, sobretudo
para atender a estas criangas.

Deste modo, € indispensavel a criagdo dos cargos mencionados
neste Projeto, bem como a necessaria autorizagdo para contratacdo por
tempo determinado para suprimento dos mesmos para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico da
Administragdo Publica Municipal.

Cumpre notar que os cargos em questdo ndo devem ser objeto de
concurso publico tendo em vista a impossibilidade de quantificar a necessidade
destes profissionais em carater definitivo em razdo da grande variabilidade

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/Fax (88)3543-14
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmail.com
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existente de um ano para outro de alunos com necessidades educacionais
especiais, bem como pelo fato de que a decisao judicial mencionada se trata de
uma medida liminar que, por sua propria natureza, possui carater revogavel.

Por outro lado, no Processo Seletivo n® 01/2018, cujos aprovados foram
convocados para assumir 0s respectivos cargos, foram ofertadas 14 vagas e
formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Mediador de Aprendizagem,
sendo que somente 14 candidatos se inscreveram e apenas 06 foram
classificados, haja vista que os demais nao atingiram o perfil de classificagdo na
prova escrita, sendo que apenas 05 permanecem ativos, ndo restando outra
solugdo para o cumprimento desta obrigagdo sendo através da contratacdo
temporaria nos moldes propostos.

Por todas estas razGes encaminhamos o presente Projeto de Lei para a

devida deliberagdo de Vossas Exceléncias com solicitagdo de tramitagdo em
REGIME DE URGENCIA.

Ciente do acolhimento de Vossas Exceléncias, apresento uma vez mais
protestos de consideragao e aprego.

Cordialmente,

/! O AT
A. ’ /
/ 6(’ Ty W'/ .'Z/ / ’/.{//;7)’ [ h/r/.,
030 Antonio dé Macédo Junior
Prefeito

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/Fax (88)3543-1491
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmail.com
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GOVERNO MUNICIPAL DE AURORA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
POLO N° DE DATA MEDIADORES DE ALUNO
ORDEM | ADMISSAO | APRENDIZAGEM

E.E.l.F. Romao Sabia - Sede 01 02.05.2019 | Ana Claudia da Silva M2 Gislaine do Nascimento Silva
E.E.I.LF. Rom&o Sabia - Sede 02 ]02.02.2019 | Endreson Ermave de Souza Santos | Jaderson Alves do Nascimento
E.E.l.F.Rom&o Sabia - Sede 03 |03.06.2019 | Jardel Cosmo de Souza Victor Gongalves da Silva
E.E.I.F. Antonio Landim de Macédo — Mororé 04 |02.05.2019 | Laiza Ingrid Silva Santos Amanda de Souza Lima
E.E.I.F. Padre Cicero - Moco 05 |06.05.2019 | Maria Aracy de Souza Firmino M?° Heloisy Martins Pereira
Creche Pro Inféncia Fca Francimar - 06 |02.05.2019 | Marilene Rodrigues dos Santos Fc° Heverton Fernandes Barros
MANHA
Creche Pro6 Infancia Fca Francimar - 07 02.05.2019 Raqueline Pinheiro do Nascimento Fc°® Heverton Fernandes Barros
TARDE
E.E.l.F. Romé&o Sabia —- Aracé 08 [02.05.2019 | Rodrigo Chagas Lira M? Gercilene Santos Silva

09 |02.05.2019 | Rosa Gislandia Pereira Isaque Ferreira de Oliveira

10 [03.06.2019 | Rosiane Leite Macédo M? Clara de Lima dos Santos

Portaria: 1, ? 0901 03/2019
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Prefeitura 'Municipal de Aurora
' Secretaria Municipal de Saude 4
Centro De Atencéo P31cossoc1al CAPS

= AURORA

&Y GOVERNO HUNICPAL

LAUDO MEDICO

1- IDENTIFICACAO;
Paciente- Maria Gislaine-do Nascimento Silva.
Mae Francisca R051me1re da Silva.

Data de Nasc1mento 04/09/2010 (08 Anos)

Enderego Domiciliar: Rua José Alves dos Santos, S/N. Af8¢d, AUrof;i-Céaré.'

Estado Civil: Solteira.
CNS: 898002726902024.

Naturalidade: Aurora - Ceara.

2 - DESCRICAO:

Paciente é acompanhagg@meste servico

de agressividade, companheiriSg
exame mental D
Sem necessige
psicoterapia x
integralizada, \ge®

habilidades.

1/03/2019, com sintomas

Travessa Virgilio Tdvora S/N, Bairro Sdo Benedito. Aurora-Ce.
CNPJ: 07.978.042/0001-40 :
Fone: 97735678
Email: caps]_aurora@outlook.com
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VOLTANDO A CONSULTA, FAVOR TRAZER ESTA RECEITA

\ : ASSINATURA DO MEDICO j
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Prefeitura Mun1c1pal de Aurora

+  Secretaria Municipal de Saude COVERNOMURICPAL
i .51-- " Centro De Atencio Psicossocial - CAPS
LAUDO MEDICO
1- IQENTIFIMQQ
o : Pacxente VlCtOI‘ Gongalves da Silva. _
Mie: Fi‘ahasca Rosimeirg da Silva, T
Data de Nascimento: 07/10/2004 (14 Anos).
Endereco Domiciliar: Rua José Alves dos Santos, S/ ‘ Aurora-Ceara.
Estado Civil: Solteiro.
CNS: 898002720160514.
Naturalidade: Aurora - Ceard. @~ = = g = W
-DE

Paciente é acompanha $721/03/2019, com sintomas
de agressividade, irritacdo, di 0 as, hiperatividade, dificuldade
para dormir e a ame mental tem como hip6tese de

de mediador em 2dffra melhor desenvolver suas habilidades cognitivas.

Aurora - Ce, 16 de Maio de 2019.

Travessa Virgilio Tdvora S/N, Bairro Sdo Benedito. Aurora-Ce.
CNPJ: 07.978.042/0001-40
Fone: 97735678
Email: caps1_aurora@outlook.com
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ESTADO DO CEARA

_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE AURORA

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DO EXECUTIVO N° 021/2019 - Foi encaminhado a esta
comissao o projeto do executivo n® 021/2019, cuja Ementa: Cria cargos de mediador de
aprendizagem, autoriza a contratagdo de pessoal por prazo determinado para atender a

excepcional necessidade de interesse publico e adota outras providéncias. AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO.

Resumo: Trata-se de Projeto de Lei do executivo com a ﬁnahdade de criar 20 cargos de
Mediador de Aprendizagem.

Relatério: Reuniu-se no dia 13 de Junho de 2019 a comissdo de justica e redacfo, a fim
de apreciar o referido Projeto de Lei do Executivo.

Parecer do relator: Quanto ao mérito analisamos o projeto e vislumbramos que a
proposi¢do € meritosa e ndo fere nenhum dispositivo ou principio consagrado em nossa
Lei Maior, obedecendo aos requisitos de constitucionalidade, legalidade e
regimentalidade ndo apresentando nenhum vicio de ordem formal ou material, e nfo
encontrando 6bices a aprovagéo, sendo nosso entendimento apto a votagéo

Dessa forma nos manifestamos favoravelmente, ¢ votamos de acordo com o parecer do
Relator.

=
Sala das comissdes da cimara mupicipal de Aurora-CE, 13 de Junho de 2019.

ANTONIO WILTON DOS SANTOS
PRESIDENTE '

SILVIO BEZERRA BENICIO
RELATOR 7
o TR [ A,

OLAVO BATISTA DOS SANTOS
MEMBRO

RUA DR.GUEDES MARTINS, S/N- ARACA FONE/FAX: (88)
3543.1217 CEP 63.360-000 - AURORA-CE
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~ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE AURORA

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTOS, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

PARECER AO PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 021/2019 - Foi
encaminhado a esta comissdo o projeto de lei do executivo n® 021/2019, cuja Ementa:
Cria cargos de mediador de aprendizagem, autoriza a contratagdo de pessoal por prazo

determinado para atender a excepcional necessidade de interesse publico e adota outras
providéncias. DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

Inicialmente, a propositura foi encaminhada a Cdmissao de Justi¢a e Redagdo, que
opinou favoravelmente quanto aos aspectos legais, @®nstitucionais e juridicos da
proposig¢do, inclusive pela aprovacgio do projeto.

Dando continuidade ao Processo Legislativo, a proposig¢do foi encaminhada a Comisséo
de Finangas e Orgamento, para que fossem analisados os aspectos previstos nos artigos
69 e 70 do Regimento Interno.

Relatério : Reuniu-se no dia 13 de Junho a comisséo de Financas, Orgamento, Obras
e Servigos Publicos, a fim de apreciar o referido Projeto de Lei.

Parecer do relator: Quantos aos aspectos financeiros, ndo vislumbramos qualquer

macula a ser apontada, e ndo encontrando Obices a aprovagdo, sendo nosso
entendimento apto a votagdo. Dessa forma nos manifestamos favoravelmente, ¢
votamos de acordo com o parecer do Relator. ‘

Sala das comissdes da camara municipal de Aurora-CE, 13 de Junho de 2019.

SILVIO BEZERRA BENICIO

RELATOR

NIO WILTON DOS SANTOS
MEMBRO

RUA DR.GUEDES MARTINS, S/N- ARACA FONE/FAX: (88)
3543.1217 CEP 63.360-000 - AURORA-CE
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_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE AURORA

COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA, ACAO SOCIAL, SAUDE
PUBLICA E MEIO AMBIENTE

PARECER AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 021/2019- Foi encaminhado
a esta comissdo o projeto de Lei Municipal n° 021/2019, cuja Ementa: Cria cargos de
mediador de aprendizagem, autoriza a contratago de pessoal por prazo determinado

para atender a excepcional necessidade de interesse publico e adota outras
providéncias. AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

Inicialmente, a propositura foi encaminhada a Comissdo de Justica e Redagfio, que
opinou favoravelmente quanto aos aspectos legais, constitucionais e juridicos da
proposi¢éo, inclusive pela aprovagdo do projeto.

Dando continuidade ao Processo Legislativo, a proposic¢éo foi encaminhada & Comisséo
de Finangas e Orgamento, para que fossem analisados os aspectos previstos nos artigo
69 e 70 do Regimento Interno, tendo a referida Comisséo aprovado a Proposi¢io por
unanimidade.

Visando completar o processo legislativo, veio ¢ dito projeto de lei a analise desta
Comisséo especializada nos termos do artigo 71, do Regimento Interno.

Relatdrio: Reuniu-se no dia 13 de Junho de 2019 a comiss@o de educagio, cultura,

aglo social, satide publica e meio ambiente, a fim de apreciar o referido Projeto de
Lei.

Parecer do relator: Na condicdo de relator designado pelo ilustrissimo senhor
Presidente de Comissdo, verificamos que a proposta pretende criar 20 cargos de
madiador de aprendizagem, ndo encontrando assim nenhuma madcula sendo apto a
votagdo. '

Dessa forma nos manifestamos favoravelmente, ¢ votamos de acordo com o parecer do
Relator.

Sala das comissdes da cdmara municipal de Aurora-CE, 13 de Junho de 2019.

RUA DR. GUEDES MARTINS, S/N — ARACA FONE/FAX: (88) 3543-1217
CEP 63.360-000 — AURORA - CE
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_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE AURORA

JOAO BANDEIRA FILHO

~ PRESIDENTE .
“//z/ LT // S
OSE FERREIRA DE LIMA

OLAVO BATISTA D
MEMBRO

RUA DR. GUEDES MARTINS, S/N — ARAGCA FONE/FAX: (88) 3543-1217
CEP 63.360-000 — AURORA - CE



