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PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 004/2019

, EsrABE|.EcE os vENcIMENTos Dos
F°°°T°°°'~° sERvIooREs Pusucos MUNICIPAIS

›~fi2._O.l°._f¬â=õ=-Á.f1./...ëifl“I Que INDICA E AooTA ouTRAs
-7 '›. I ' ^ÀNMLW PRovIDENcIAs.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AURORA, ESTADO DO CEARA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇOES LEGAIS, ETC.

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O vencimento base dos servidores públicos municipais
ocupantes dos cargos de Agente de Combate a Endemias fica estabelecido
em R$ 1.550,00 (um mil quinhentos e cinqüenta reais), obedecendo ao
seguinte escalonamento:

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) retroativo a 1° de janeiro
de 2019;

II - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;

III - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de
2021.

Art. 2° - Fica instituída uma gratificação destinada aos Agentes de
Combate a Endemias em efetivo exercício do cargo no valor de R$ 420,00
(quatrocentos e vinte reais) destinada a custear as despesas com a locomoção
necessária ao exercício das atividades e aquisição de Equipamentos de Proteção
Individual - EPI.

§ 1° - Equipamento de Proteção Individual - EPI é todo dispositivo ou
produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a proteção
contra riscos capazes de ameaçar a sua segurança e a sua saúde.

§ 2° - A gratificação de que trata o caput possui natureza indenizatória,
não integra a remuneração do servidor, possui caráter excepcional e somente é
devida mediante o efetivo exercício da função.

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/Fax (88) 543-1491
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmaiI.com
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GABINETE DO PREFEITO

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei correrão
por conta das dotações orçamentárias próprias constantes da Lei
Orçamentária vigente, que serão suplementadas em caso de insuficiência.

Art. 4° - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2019.

Art. 5° - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de A or -CE, em 13 de março de 2019.

J0;@%;w.‹f /Í'//./If/É,/Í×.,×~f/1Joa Antonio de acedo unior
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N9 004/2019 Aurora-CE, 13 de março de 2019

Sr. Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores,

Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Casa Legislativa o Projeto
de Lei em anexo que estabelece os vencimentos dos Agentes de Combate a
Endemias, adequando, em relação a este cargo, a legislação municipal a Lei
Federal n° 13.708/2018, que fixa novo piso salarial para os Agentes
Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias na forma estabelecida na
referida Lei, ou seja, de forma escalonada, iniciando-se em 2019 retroagindo a
1° de janeiro, até atingir o valor final estabelecido em janeiro de 2020.

Esclarecemos que não incluímos nesta proposição os Agentes
Comunitários de Saúde por conta de que o Estado ainda não regulamentou a
nova remuneração da categoria e, como sabemos, possuímos Agentes de
Comunitários de Saúde municipais e estaduais que desempenham suas
atividades junto ao Município.

Desta forma, se o fizéssemos, criaríamos uma disparidade relativa a
remuneração deste cargo já que Agentes de Comunitários de Saúde municipais
seriam beneflciados e passariam a perceber o novo piso, enquanto os
vinculados ao Estado não seriam contemplados.

Assim sendo, para não parecer injusto e assegurar a necessária isonomia
salarial do cargo optamos por enviar o reajuste dos Agentes de Comunitários de
Saúde em proposição própria, o que faremos tão logo o Estado regulamente o
novo piso, o que não proporcionará nenhum prejuízo já que a mencionada Lei
Federal assegura os efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2019.

Desta feita, estamos cumprindo a legislação que define o piso salarial
desta categoria, bem como conferindo a estes valorosos servidores o devido
reconhecimento.

Estas são as razões pelas quais encaminhamos a presente proposição
Ncom pedido de tramitaçao em REGIME DE URGÊNCIA, a fim de que possa o

reajuste aqui tratado ser implantado na folha de pagamento referente ao mês
de março cujo fechamento ocorrerá em 30 de março de 2019.

Av. Antonio Ricardo, 43- Centro- Aurora-CE Fones: (88)3543-1022 Fone/ x (88)3543-1491
CEP 63.360-000 SITE: www.aurora.ce.gov.br e-mail: pmagab@hotmail.com
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Na certeza de contar com a compreensão e apoio de Vossas
Excelências,

Cordialmente, /
/I z I fz' /¿JÍ›Ã_â//zw /Ó /«Zz/1

oa ntonio deM ce oJun|or
Prefeito
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CÃMARA iviu|\i|c|PAL DE AURORA

coMissÃo DE JUSTIÇA E REDAÇÃO

PARECER AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N” 004/2019 - Foi encaminhado a
esta comissão o projeto de lei n° 004/2019. cuja Ementa: Estabelece os vencimentos dos
sewidores públicos municipais que indica e adota outras providências. AUTORIA DO
PODER EXECUTIVO.

Resumo: Trata-se de Projeto de Lei Municipal com a finalidade de estabelecer 0
vencimento base dos servidores públicos municipais ocupantes dos cargos de Agente de
Combate a Endemias.

Relatório: Reuniu-se no dia Ol de Abril de 2019 a comissão dejustiça e redação. a fim
de apreciar o referido Projeto de Lei.

Parecer do relator: Quanto ao mérito analisamos o projeto e verificamos que o art.2° e
seu § 1° trata de assunto que contraria o Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta n° l7/2010 Firmado pelo o Município de Aurora nos Autos do Inquérito Civil
n° 35/2009.

Vejamos o art. 2°:

Art. 2”. Fica instituída uma gratificação destinada aos Agentes de
Combate a Endemias em efetivo exercício do cargo no valor de RS
-120. ()() (quatrocentos e vinte reais) destinada a custear as despesas com
a locomoção necessária ao exercício das atividades e aquisição de
Equipamentos de Proteção Individual - EPI.

§1° - Equipamento de Proteção Individual - EPI é todo dispositivo ou
produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a
proteção contra riscos capazes de ameaçar a sua .segurança e a sua
saúde.

§2° - A gratificação de que trata o caput possui natureza indenizatória
não integra remuneração do servidor. possui caráter excepcional e
somente e' devida mediante o efetivo exercício da_/unção.

Portanto. o entendimento deste relator é pela PROPOSTA DE EMENDA
MODIFICATIVA; passando a vigorar com a seguinte redação. 0 artigo 2" e 3° do
referido projeto:

RUA oR.GuEpEs MAR'rINs, s/N- ARAÇÁ i=oNE/|=Ax: (ss) 3543.1217
cep 63.360-ooo - AuRoRA-ce



a

_ ~›¬
-.Àr =

\;\_ - ,‹/,Í

E5 7'.1`z.Í~f'.> -fÍ`-C :`.`¿~Í.zi,›~à`Li
` _ PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE AURORA

Art. 2”. Fica instituída uma ‹¿t~a¡t'ƒt`cacão de.s't1`mtt/a aos teentes de
('ombate a Endemias em efetivo e.\:et'‹.-íct'o do curso no va/ot'
cort'espot'.fa'ente a 20% /vinte por cento) do salário t'›¿,‹.v¢ do __\~t›¡`¬i-it/z›¡~_
para'/ins de ctt.\'teio de c/e.s›¡2estt.\~ de locomoção necewaricts ao e.\'et'c/cio
das atividades.

§l 'Í Para osjitts que se a'estina a _,››resente Lei. cons1`det'a-se eqnipatnento
de proteção individual - EPÍ. o protetor solar de ttso indii:idual zttilizttdo
pelo tra/aa//1adt›t'. destinado et proteção contra risco ‹ capa:es de
ameaçar a -sua segurattça e a sua saúde.

§2'Í Para _/ins de custeio do Equipamento de Proteção ltulíifít/tia/' que
trata o _¢`1° do presente artigo. _ƒt`ca ct tada ¿¿t'att`ƒ¡cação no i:ctl.ot' de RS
/70. Ot) (cento e setenta reais).

§ 3°. .fl gratificação de que trata o caput postzti t_1atttt'c:a i:1¿t'etti:cttot'ia
não ítttegra retnttnct'a‹jão do \t-.".'t`z/‹›t'. posstti card/et' c.\'ce¡.¬..~¡‹›nal e
somente e devida mediante ‹› etiztiro e,\^z_f.~ eicio da_titt1ç-ão.

Art. 3°. Fica ct.ssc`‹¿ttt'‹td‹› ao cqgettte de cottthate a ende¡nt`a.\ o direito a
percepção do adt`cional ele ittsaltt./ttt'¡él‹1it'e no valor`de 20% (ititte por
cento). inc/‹.t'ente .s-‹.›l›t'e o sa./dt-t'‹› base da cate¿¿oria.

Dessa forma 0 presente projeto passa 1» ser apto à votação com emendas.

Sala das comissões da c^ ra municipal de .'\urora-(.`E. 05 de Abril de 20l9.

ANTÓNIO wii.r0N Dos sA?×'ros'
P Esror... Tr;

já ãízy-  ¢0V

¡IO B . -. RA BFNICIO
RELATOR

- ._ BA l l`,¬~.F\ t . 'SANTOS
MEMBRO

O É.. / ‹/-.

RUA DR GUEDES MARTINS, SIN- ARAÇA FONE/FAX: (88) 3543.1217
CEP 63.360-000 - AURORA-CE
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CÁMARA MUNICIPAL DE AURORA

coMissÃo DE FINANÇAS, oRÇAMENTos, oBRAs E sERvIÇos
PÚBLICOS

PARECER AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 004/2019- Foi encaminhado
a esta comissão o projeto de lei municipal n° 004/2019. cuja Ementa: Estabelece os
vencimentos dos servidores públicos municipais que indica e adota outras
providências. DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

Inicialmente. a propositura foi encaminhada à Comissão de Justiça e Redação. que
resolveu por uma emenda modificativa e posteriormente se manifestou pela a
aprovação do projeto.
Dando continuidade ao Processo Legislativo. a proposição foi encaminhada à
Comissão de Finanças e Orçamento, para que fossem analisados os aspectos previstos
nos artigos 69 e 70 do Regimento Interno.

Relatório : Reuniu-se no dia 05 de Abril a comissão de Finanças, Orçamento. Obras
e Serviços Públicos. a fim de apreciar o Projeto de Lei com a referida emenda
proposta.

Parecer do relator: Quantos aos aspectos financeiros. não vislumbramos qualquer
mácula a ser apontada. e não encontrando Óbices à aprovação. sendo nosso
entendimento apto à votação. Dessa forma nos manifestamos favoravelmente. e
votamos de acordo com o parecer do Relator.

Dessa forma nos manifestamos favoravelmente. e votamos de acordo com o parecer
do Relator.

Sala das comissões da câmara municipal de Aurora-C E. 05 de Abril de 2019.

¿é‹; Êäw/Ê»«»f-‹zI VIO BEZERRA BENICIO
 DENTE

_ / y//W /~/zzf'âz~`%§f 974/-çit..
ANTONIO WILTON DOS SANTOS

RELATOR
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PROPOSTA DE EMENDA AO PROJETO DE LEI N9 004/2019

"Art. 29. Fica instituída uma gratificação destinada aos Agentes de Combate a Endemias em
efetivo exercício do cargo no valor de RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais) destinada a
custear as despesas com a locomoção necessária ao exercício das atividades e aquisição de
Equipamentos de proteção Individual - EPl".

REDAÇÃO ATUAL DO ART. 29:

PROPOSTA DE NOVA REDAÇÃO:

"Art. 29. Fica instituída uma gratificação destinada aos Agentes de Combate a Endemias, em
efetivo exercício do cargo, no valor correspondente a 20% (vinte por cento) do salário base do
servidor, para fins de custeio de despesas de locomoção necessária ao exercício das
atividades" I @
REDAçÃo ATUAL Do ART. § 12 do An. 22:
“§ 19. Equipamento de Proteção Individual - EPI é todo dispositivo ou produto, de uso
individual Utilizado pelo trabalhador, destinado a proteção contra riscos capazes de ameaçar a
sua segurança e a sua saúde."

PROPOSTA DE NOVA REDAÇÃO:

“§ 19. Para os fins que se destina a presente Lei, considera-se Equipamento de Proteção
Individual - EPI, o rotetor solar de Uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado aP
proteção contra riscos capazes de ameaçar a sua segurança e a sua saúde."

cRIAçÃo DE UM Novo PARÁGRAFO No ART. 22:
§ 39. Para fins de custeio do Equipamento de Proteção Individual que trata o § 19 do presente
artigo, fica criada nova gratificação no valor de RS 170,00 (cento e setenta reais).

CRIAÇÃO DE UM NOVO ARTIGO (trata sobre a insalubridade);

Art. 39. Fica assegurado ao agente de combate a endemias o direito à percepção do adicional
de insalubridade no valor de 20% (vinte por cento), incidente sobre o salário base da categoria.

CALCULOS _

Salario Base: RS 1.250,00
Gratificação De Locomoção: 20% do Salario Base - RS 250,00
Gratificação De EPI: RS 170,00
Adicional De insalubridade: 20% do Salario Base - RS 250,00

TOTAL DA REMUNERAÇÃO: RS 1.920,00

QG


